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“Afo de la Recuperacion y la Consolidacion de la Economia Peruana”

COMUNICADO N° 11

COMISION DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARRERA DEL
HOSPITAL LORENA DEL CUSCO

Los miembros de la Comision de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del
Hospital Lorena del Cusco conformado con RD. N° 114-2025-HAL/UGRH, comunica a los participantes lo
siguiente: En reunion sostenida el dia 28 de mayo de 2025 la Comision Central CGO-CLC, ha aprobado
la ampliacion del plazo de la actividad “Verificacion y evaluacion de condiciones, requisitos y
documentos” del CGO-CLC hasta el dia lunes 2 de junio de 2025 del “Cronograma Unico del Proceso de
Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera”, ver el siguiente link.

https:/www.qob.pe/institucion/minsal/informes-publicaciones/6727090-comision-central-de-cambio-de-
grupo-ocupacional-y-cambio-de-linea-de-carrera-2025

ATENTAMENTE;

LA COMISION HAL


https://www.gob.pe/institucion/minsa/informes-publicaciones/6727090-comision-central-de-cambio-de-grupo-ocupacional-y-cambio-de-linea-de-carrera-2025
https://www.gob.pe/institucion/minsa/informes-publicaciones/6727090-comision-central-de-cambio-de-grupo-ocupacional-y-cambio-de-linea-de-carrera-2025

