
 

 
ACTA DE REUNIÓN 

 

CÓDIGO CORRELATIVO: 

CUS ET2 PRO COM ACR -- --- 002 
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Proyecto: 
Contrato Llave en Mano FIDIC Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva de los servicios de salud 
del Hospital Antonio Lorena - Cusco 

Asunto: Reunión de Especialidad Comunicaciones 

Fecha: 02 de julio de 2025 Hora Inicio: 11:00 hrs Hora Fin: 12:00 hrs 

Código Correlativo:  CUS ET2 PRO COM ACR -- --- 002 

Lugar: OBRA HAL CUSCO 

ASISTENCIA 

NOMBRES Y APELLIDOS ABREV AREA O PUESTO ENTIDAD   

1. Hugo Garay  JG Coordinador de Proyecto PRONIS 

2. Pablo Carrillo PC Especialista de Calidad  PRONIS 

3. Christel Cabezudo CC Especialista PRONIS 

4. Mercedes Aliaga Mauricio ML Especialista OGTI - MINSA MINSA 

5. José Chalco JCH Especialista OGTI - MINSA MINSA 

6. Luis Rivera LR Gerente Adjunto PMO/F 

7. Omar Espejo OE Especialista TIC CSRT 

8. Luis Chávez  LCH Residente de Obra – SC Bafing  CSRT (Bafing - SC) 

9. Henry Astete HA Encargado de Sistemas HAL HAL 

AGENDA 

1) Estado y seguimiento del Sistema de Gestión de Salud - HIS 

ACUERDOS 

Nº ACTIVIDAD A EJECUTAR RESPONSABLE FECHA  ESTADO 

1 

 
Se acuerda habilitar un usuario de prueba con el objetivo de que el 
personal pueda familiarizarse con la interfaz y los módulos del 
sistema de gestión de salud. Dicho usuario será compartido con el 
responsable del área de sistemas del Hospital Antonio Lorena (HAL) 
 

OE 

LCH 
10/07/2025 ABIERTO 

2 

 
Se acuerda que para la próxima reunión, el Consorcio CSRT (SC) 
deberá presentar una explicación detallada sobre la 
interoperabilidad del sistema de gestión de salud (HIS) con otras 
plataformas operativas, tales como RENIEC, AFP, entre otras. 
Asimismo, deberá presentar el listado completo de sistemas con los 
que se requiere dicha interoperabilidad. 
 

OE 

LCH 
16/07/2025 ABIERTO 

3 

 
El HAL se compromete a remitir los formatos de reportes generales 
y personalizados que actualmente utiliza, con el fin de que el CSRT 
(SC) los revise y evalúe su integración dentro del sistema HIS. 
 

HA  11/07/2025 ABIERTO 

4 

 
Para la siguiente reunión, se acuerda que el CSRT (SC) deberá 
presentar y explicar el cronograma de desarrollo integral del sistema 
de gestión de salud (HIS), incluyendo un cronograma específico de 
capacitaciones dirigidas al personal usuario. 
 

OE 

LCH 
16/07/2025 ABIERTO 

5 

 
Se acuerda la siguiente Reunión para el día 16 de Julio a las 11.00 
hrs.  
 

PC 

OE 
16/07/2025 ABIERTO 

Notas 

 
Se cierra el acta en el ítem 5 
-------------------------------------- 
Próxima Reunión: 16.07.2025  11.00 hrs. 
 

 

 


