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GENERALIDADES

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por finalidad definir los lineamientos para la organizacidn, direccion
y control del proceso de eleccidn de los representantes de los Trabajadores del Hospital Antonio Lorena Cusco
por el periodo 2024 - 2028,

Articulo 2.- La eleccion de los representantes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo —C55T- serd
mediante votacién directa, secreta, universal y obligatoria, considerando el estricto cumplimiento de lo
seflalado en la Resolucidn Ministerial Nro. 245-2021-TR que sprueba el documento denominado
“Procedimiento para lo eleccidn de los trabojadores ante el Comité de Seguridad y Salud en e! Trabajo; el
Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de ser el caso; 0, del Supervisor de Seguridad y Salud en ef
Trabojo”.

Articulo 3.- El proceso electoral se inicia cbn la convocatoria a Jas elecciones y termina con la instalacidn del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Articulo 4.- Ninguna persona puede impedir, dificultar u obstaculizar las acciones del proceso electoral.

CAPITULD |
DE LA JUNTA ELECTORAL

Articulo 5.- La Junta Electoral esla autoridad mdxima dal proceso electoral, gozando de autonomia y contra sus
Resoluciones no procede reclamo algunc.

Articulo 6- Estd integrado por cuatro (4) miembros, constituido jerdrquicamente por un Presidente, un
Secretario y por dos (2) vocales; y es conformada mediante Resolucion Directoral N® 292-2024/UGRH.

Articulo 7.- La designacion como miembro de la Junta Electoral tiene cardcter de irrenunciable y su asistencia
es obligatoria; salvo casos de enfermedad, impedimento fisico justificado o impedimento legal o
administrativo, validado por el urganismo responsable de la convocatoria al procedimiento de elecciones.

CAPITULO N
FUNCIONES ¥ ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA ELECTORAL

Articulo B.- Son funciones de la Junta Electoral:
- Presidir, dirigir y realizar el proceso electoral.
- Autorizar la impresidn y la disponibilidad de las cédulas de votacian.
! - Recibir y evaluar la admisidn o denegatoria de las solicitudes de los postulantes para representantes
g de los trabajadores,

3 - Realizar el computo general de las elecciones, previa verificacion del Padran de trabajadores,
- Proclamar a los trabajadores titulares y suplentes elegidos.
ﬁ - Resolver todas las cuestiones que se susciten por consenso, o en su defecto por mayoria simple. En

caso de empate, el Presidente tiene el voto dirimente.
= Realizar la acreditacion de los perscneros.
- Evaluary resolver las tachas e impugnaciones al proceso electoral.

Sr.
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CAPITULO Il
- - I - . DELACONVOCATORIA.

Articulo 9.- La Junta Electoral convoca a elecciones para designar a los seis |6) representantes titulares y a los
seis (6) representantes suplentes de los servidores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del
Hospital Antonio Lorena, por €l periodo 2024-2026. Dicha convocatoria es comunicada a través de los medias
virtuales con los gue cuenta la entidad para tal efecto (portal web, redes sociales).

LORENA
.{;a sre

CAPITULO IV
DE LOS CANDIDATOS

Articulo 10.- Para ser candidato o estar induide en una Lista de Candidatos a representante de los

trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo—C55T del Hospital Antonio Lorena del Cusco,

. por el periodo 2024-2026, se debe cumplir con los siguientes requisitos:

ﬁ - Serservidor que brinde servicios en la entidad con vinculo laboral vigente,

- De preferencia, tener capacitacidn en temas de seguridad y salud en el trabajo ¢ laborar en puestos
gue le permitan tener conodimiento o informacién sobre riesgos laborales {presentar certificados o
diplomas de capacitacion).

Articulo 11.- Constituyen causales de impedimento para ser candidato o formar parte de una lista de
Candidatos a representantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo —C55T en
las siguientes situaciones:

- Sermiembro de la Junta Electoral actual.

- Serfuncionario con cargo directivo.

- Tener registro de sancidn vigente consentida y ejecutoriada, previo proceso administrativo

disciplinario.
- Encontrarse sometido a proceso administrativo, o proceso penal alguno actual.

Articulo 12.- La inscripcion de los candidatos es a través del personero y tiene como finalidad cubrir los seis
(0] representantes titulares y seis (06) representantes suplentes por parte de los trabajadores para el Comite,
la cual se debe hacer al llenar el Medelo de corta presentande o condidotura para ser representante titular o
suplente de los trabojodores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital Antonio Loreno
del Cusco, por el periodo 2024-2026 la misma que serd presentado o lo secretario del Comité Electoral,
sefiora Doris Florencio Duefios Alvarez, en la oficino de Contral de Asistencio y Permanencia, en las fechas
propuestas en el documento:

Convocotoria al proceso de eleccidn de los representantes titulares y suplentes de los trabajadores ante el
Comité de Seguridad y Solud en el Trobajo del Hospital Antonio Lorena del Cusco por el periodo 2024-2026.

No existe limite del ndmero de listas de candidatos a eleccion del Comité 55T,

En el caso de no presentarse algun candidato, |a Junta Electoral procede convocar una nueva convocatoria,
En el plazo de cinco (05) dias hibiles siguientes,

Articulo 13.- La Junta Electoral publica en los portales del hospital y medios virtuales, correspondientes de (3
institucidn, |a lista con los nombres y nimeros del documento de identidad de los candidatos presentados.

Articulo 14.- Las tachas son presentadas directamente en secretaria del Comité Electoral, mediante el llenado
del documento: Medelo de carta presentando tacha o una candidatura pora ser representante titular o
suplente de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de lo GRSC - HAL por el
periodo 2024-2026 y pueden hacerse desde el momento en gue se publigue la lista respectiva hasta la
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culminacion del plazo de presentacion de recepcidn de tachas. La Junta Electoral debe resolver las tachas
titulares y suplentes de las trabojodares ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trobajo de la entidad
GRSC - HAL por el periodo 2024-2026.

CAPITULO V
DE LOS PERSONEROS

Articulo 15.- Al desarrollarse las elecciones del presente comité mediante la modalidad presencial, aplica la
gestidn de personeros para la verificacidn v fiscalizacion del proceso electoral.

Articulo 16.- Sin demérito a lo descrito en el articula anterior, cualquier servidor tiene potestad de consultar,
fiscalizar /o revisar el proceso electoral completo, brindandao las opiniones y/o impugnaciones que estime
pertinentes de acuerdo lo descrito en |z normatividad legal vigente.

CAPITULO VI
DE LA CAMPANA ELECTORAL

Articulo 17.- La propaganda electoral es el medio de comunicacian por el cual los candidatos difunden sus
planes de gestion. Es ejercido de acuerdo con los siguientes lineamientos:
a) Debe exclusivamente estar dirigida sobre la materia del proceso electoral y desarrollarse dentro del
respeto mutuo.
b) Queda prohibido el uso de temas y/o simbolos alusivos a agrupaciones o partides politicos.
c) Elcandidato o candidatos estan autorizados a realizar su propaganda electoral hasta veinticuatro (24)
horas antes de la fecha del acto de sufragio.

CAPITULO VI
DE LO5S MIEMBROS DE LA MESA DE SUFRAGIO

Articulo 18.- En el presente proceso electoral, debido a que se usara la mesa de sufragio, amerita la instalacién
de una Mesa de Sufragio en la Puerta N2 1 (entrada de Personal) la misma que funcionara desde las 8.00
horas hasta las 13.00 horas y desde |as 13.00 horas a 14.00 horas, se realizard el escrutinio de la mesa y la
publicacion de los resultados de las elecciones.

Articulo 19.- Los miembros de la Junta Electoral, son responsables del cumplimiento del sufragio y del
escrutinio, asi como elaborar las actas de sufragio y de escrutinio, segun lo estipulado en la AM 245-2021-TR,

CAPITULO Vil
DE LA CEDULA DE SUFRAGIO

Articule 20.- La cédula de sufragin se cifie al modelo que estipulen los miembros de la Junta Electoral.
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Proceso de Elecciones de los Representantes de los Trabajadores ante el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022-2024

|Lista de Candidatos
1.- Marca la lista de tu preferencia

| Lista01 ]
Lsta 02
Lista O3
CAPITULD IX
DEL SUFRAGIO

Articulo 21.- El sufragio se realiza en un solo acto, empieza a las 08:00 horas y termina a las 13:00 horas, para
lo cual el presidente de la junta electoral asegura que los principios de voto discreto, directo v secreto se
ejecuten en armonia durante el proceso; asi como la adecuada publicacion de los resultados finales del
presente proceso electoral.

Articulo 22 - Si transcurridos treinta (30) minutos de la hora indicada para el inicio del acto de sufragio, no se
habilitara para el sufragio, por causa de fuerza mayor, se procede a una nueva convocatoria al acto de sufragio
dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes a la fecha establecida en el cronograma, debiendo
reprogramarse el resto de las fechas programadas para el desarrollo del presente proceso electoral.

Articulo 23.- El proceso de sufragio se desarrolla de la siguiente manera:
- Habilitacion de la mesa de sufragio
- Acto de sufragio
- Escrutinio y Computo

Articulo 24.- La instalacidon de la mesa para el sufragio se colocard en el Hall de Emergencia junto a la
publicacion de la LISTA DE CANDIDATOS APTOS segln las fechas propuestas en el documenta: Convecotoria
al proceso de eleccidn de los representantes titulares y suplentes de los trabajodores onte el Comité de
Seguridad y Selud en el Trabajo de la entidad HAL por el perfoda 2024-2026.

Articulo 25.- La Junta Electoral hace piblico lo siguiente:

- Un padrin de electores,

- Elanfora de votaciones

- La mesade sufragio

- Elacta deinicio del procesc de votacidn para |a eleccian de los representantes titulares y suplentes de
los trabajadores ante el Comilé de Seguridad y Salud en el Trabajo.

- Elacta de conclusion del proceso de votacion para la eleccion de los representantes titulares y
suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Articulo 26.- El acto de inicio del proceso de votacidn se asienta en el acta de inicio del procesa de votacién para
la eleccidn de los representantes titulares y suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo,

& Articulo 27.- Los electores realizan la votacion respectiva marcando la lista de mayor preferencia en la mesa de

CSET
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sufragio a través de la cedula de votacidn otorgado para el mismo.

e —— = = =

Articulo 28.- El Presidente de |2 junta electoral inicia la votacién, en la cual cada elector consigna sus datos y
confirmacion de sufragio en una vinculacion independiente del acto de sufragic.

Articulo 29.- El elector consigna su votacion por los candidatos de su preferencia.

Articulo 30.- Culminado el acto de elecciones, se procede al cierre del sufragio realizando el computo de los
votantes y anotando la chservacion en el Padrén Electoral con fa frase “NO VOTO" en el caso de los omisos,

Articulo 31.- El acta de conclusion del proceso de votacion para la eleccidn de los representantes titulares v
suplentes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo debe contener la siguiente
informacian;

- Fecha del acto de sufragio, hora en que se inicia dicho acto.

- MNombres de los miembros de |a junta electoral.

- Cantidad de servidores presentes segun el padrdn electoral.

- Cantidad de cédulas de sufragio (Votaciones realizadas en la mesa de sufragio).

- Cantidad de folios del acta de sufragio.

CAPITULD X
DEL ESCRUTINIO

Articulo 32.- La lunta Electoral puede sesionar sin presencia de ninglin servidor o autaridad del HAL.

Articulo 33.- Durante el escrutinio tienen voz y voto solo los miembros de la Junta Electoral,

Articulo 34.- El conteo es resultado de la operacion automatica remitida por la mesa de sufragio consignada.

Articula 35.- S5on votos nulos o viciados:
8) Agquellos que contengan cualquier tipo de registro ajeno a la votacion.
g g b) Registros de votantes que no se encuentren en el padron electoral,

= g Articulo 36.- Se levanta el Acta del proceso de eleccion de los representantes titulares y suplentes de los
trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en &l Trabajo en el que se anota;
- Eltotal de votos sufragados en la mesa de sufragio.
E La cantidad de omisos.
: § - lLasobservaciones formuladas por algin candidato.
§ &
CAPITULD XI

DEL COMPUTO GENERAL, DE LA PROCLAMACION Y ACREDITACION
Articulo 37.- Se toma como valido y real la contabilizacidn fisica de los votos emitidos.

Articulo 38.- El Acta del proceso de eleccion de los representantes titulares y suplentes de los trabajadores
ante el Comité de Seguridad y 5alud en el Trabajo es publicada en la plataforma virtual proporcionada por la
entidad para difundir los resultados a todos los servidores.

Articule 39.- Segun las fechas propuestas en el documento: Convocotorio al proceso de eleccldn de los
representantes titulores y suplentes de los trabojadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
de lo entided del Hospitol Antonio Lorena por el periodo 2022-2024, concluido el procesc de eleccidn de los
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CAPITULO Xl
DE LANULIDAD

Articulo 40.- La Junta Electoral puede declarar la nulidad de la eleccion en los siguientes casos:

- Cuando se haya comprobado fraude, intimacién, soborno y violencia para obtener votacién para
determinado candidato.

- (Cuando hubieran sido declarados nules més del 50% de los votos.

En caso de nulidad de las elecciones la Junta Electoral convoca a elecciones dentro de los siete (7) dias habiles
siguientes de la fecha que tomd conocimiento de la nulidad.

Articulo 41.- Los acuerdos de |a Junta Electoral son inapelables.

CAPITULO Xul
PROCLAMACION

Articulo 42.- La Junta Electoral procede a la proclamacicn y entrega de credenciales a los seis (06) Representantes
itulares y a los seis (06) suplentes gue resultarcn elegidos, quienes desde ese momento son reconocidos como

epresentantes de los trabajadores ante el Comité de Seguridad vy Salud en el Trabajo, lo cual gueda asentado en
el Acta de instalacidn del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

B Articulo 43.- Una vez firmada el Acta porla Junta Electoral, ésta hace llegar a la Entidad la lista con los nombres
_E de los seis (06) representantes titulares y seis (06) suplentes para su conocimiento y los fines correspondientes.

LORENA

CAPITULD XIV
DE LAS SANCIONES

Articulo 44.- Los trabajadores que no justifiquen su participacicn en el proceso electoral se hardn acreedores
de una multa de 5/ 50.00 (cincuenta con 00/100 soles), que son descontadas, mediante la planilla de haberes,

Cabe precisar gue todo el dinero recaudado, serd derivado al Subcafae para las actividades de
Comunicacionas.

CAPITULO XV
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Cualguier duda que surgiese de 13 aplicacion del presente Reglamento y los casos no previstos son
resueltos por la Junta Electoral en uso de sus atribuciones,

SEGUNDA.- Son motivos justificados para la exoneradon de sufragar:
- Encontrarse en periodo de vacaciones programadas.
Licencias por enfermedad emitidas por ESSALUD.
- Licencia por maternidad,
- Licencia por duelo de familiar directo [padres, esposa(a) o hijos y hermanocs).

Debido a la caracteristica de votacion presencial, todo el personal tiene la obligacion de participar en la
volacion.

TERCERA.- Para el presente Procese Electoral s& utilizan los Formatos y Modelos de Actas estipulados en la
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CAPITULD XV
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

UNICA.- Los recursos econdmicos, materiales, tecnologicos y otros a utilizarse durante el proceso electoral
son proveidos por el empleador.

CRONOGRAMA DE ELECCIONES PERIODO 2024-2026

ACTIVIDAD FECHA HORA :
CONVOCATORIA A m
DEL HAL MEDIOS VISIBLES
PUBLICACION DEL ] :
REGLAMENTO Y 20 AL 30/09/2024 0,00 AM PAGINA WEB DEL HAL,
CRONOGRAMA ELECTORAL MEDIOS VISIBLES
INSCRIFCION DE LISTAS 02 AL 15/10/2024 10.00 A 12.00 HORAS AREA DE CONTROL DE
ASISTENCIA
PUBLICACION DE LISTAS ] PAGINA WEB DEL HAL,
2024 j
INSCRITAS i gl MEDIOS VISIBLES
PRESENTACION DE TACHA ¥ —— » as
OBSERVACIONES D.00 A 12.00 HORAS JUNTA ELECTORAL
RESOLUCION O
ABSCLUCION DE TACHAS Y 18/10/2024 11.00 AN JUNTA ELECTORAL
OBSERVACIONES
PUBLICACICIN DE LISTAS
APTAS 18/10/2024 08.00 AM JUNTA ELECTORAL
ELECCIDNES 25/10/2024 08.00 AM A 13.00 HORAS | PUERTA N°1 DE PERSDNAL
ESCRUTINIO ¥ RESULTADOS 25/10/2024 13.00 A 14 .00 HORAS JUNTA ELECTORAL
PROCLAMACION DE LA st ST
LISTA GANADORA 30 5 | JUNTA ELECTORAL
ENTREGA DE CREDENCIALES
E INFORME A LA DIRECCION 28/10/2024 JUNTA ELECTORAL
JUNTA ELECTORAL
T L L L
__"....nE;-r-'-sF HAIWI'II
S T e CRETARIA
55T - LORENA
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