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PROCESO DE CONCURSO PUBLICO POR CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS

FE DE ERRATAS N° 001

TEMPORAL Y SOSTENIBLE (DL.1057) EN EL HOSPITAL ANTONIO LORENA

Que, en fecha 15 de agosto del 2025, siendo las 08.00 hrs, en las instalaciones de la Unidad de Recursos
Humanos se reunieron los integrantes de la comisién proceso de concurso publico por contratacion
administrativa de servicios temporal y sostenible (DL.1057) del Hospital Antonio Lorena, a fin de determinar lo
siguiente.

En el numeral Il PLAZAS VACANTES, de las bases del proceso de concurso publico por contratacion

administrativa de servicios temporal y sostenible (DL.1057) del Hospital Antonio Lorena, se modifica y suprime un
cargo por disponibilidad presupuestal para el financiamiento de dicho registro AIRHSP, conforme al siguiente

detalle:
DICE:
Remu afecto
GRUPO a Departamento / ’ X
N | AIRHSP |  UNIDAD ORGANICA S CARGO s artamie Vigencia
de Ley

DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO SERVICIO DE CIRUGIA ,

1] 001283 | oucoL0GicA LA SALUD ONCOLOGO 756419 | oncoLoGICA Sostenible

i DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO SERVICIODE _

2 | 001453 | \\ecTESIA ANALGESIA | LA SALUD ANESTESIOLOGO 7.000.00 | ANESTESIOLOGIA 3171212025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO SERVICIO DE CIRUGIA

3| 01447 | puGia LA SALUD GENERAL 700000 | sengRAL 311212025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO SERVICIO DE CIRUGIA

4 | 001455 | rucia LA SALUD CABEZAY CUELLO 7.000.00 | £5peCIALIDADES 3111272025
DEPARTAVENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO OTORRINO SERVICIO DE CIRUGIA

5 | 001470 | oGia LA SALUD LARINGOLOGO 7.000.00 | £5pEciaLIDADES 3111272025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | SERVICIO DE CIRUGIA

6 | ooust | DEPARE e MEDICO UROLOGO 700000 | SERAED 2 OR 311212025
DEPARTAMENTO DE PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO SERVICIO DE CIRUGIA

7 | ootase | DEPARE e A 7.000.00 | TORAX Y 311212025

CARDIOVASCULAR

DEPARTAMENTO DE , SERVICIO DE UNIDAD

& | 001457 | EMERGENCIAY ifgifﬁg’”ms DE | MEDICO INTENSIVISTA 7000.00 | DE CUIDADOS 311122025
CUIDADOS CRITICOS INTENSIVOS
DEPARTAMENTO DE MEDICO

o | s [E PROFESIONALES DE | EMERGENCIOLOGO/ 2 00000 | SERVICIO DE —
R cos | LASALUD INTERNISTA / EMERGENCIA

INENSIVISTA

DEPARTAMENTO DE . - SERVICIO DE

10 | 001450 | GINECOLOGIAY L”?g;fﬁ’g“““ DE ggg'TCE?FfANECOLOGO 7.000.00 | GINECOLOGIA Y 311212025
OBSTETRICIA OBSTETRICIA

, SERVICIO DE

DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO

i | ootars 7,000.00 | MEDICINA - 311212025
MEDICINA LA SALUD DERMATOLOGO DERMATOLOGIA
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | - SERVICIO DE

12 | oous2 |PEAE R MEDICO CARDIOLOGO 700000 | e RDOLOGIA 3MA22025
DEPARTANENTO DE SERVICIO DE UNIDAD

13 | 001449 |EMERGENCIAY PROFESONALESDE | épico TeNsIVISTA | 7.00000 | DE CUIDADOS 311272025
CUIDADOS CRITICOS INTERMEDIOS
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO SERVICIO DE

14] 001489 | cirucia LA SALU n_ | NEUROCIRUJANO 700000 | NeyROCRUGIA 311272025
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DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | 1¢0100 PEDIATRA SERVICIO DE 41/12/2025
15 | 001448 | o atRia LA SALUD WD 700000 ppiaTRIA .
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | péic0 RADIO SERVICIO DE p—
16 | 00158 | 156v0 AL DIAGNOSTICO | LA SALUD MeDiC Sy 7.000.00| 2AniOLOGIA LR |
OFICINA DE PROFESIONALES DE | e, OFICINA DE "
17| 001200 | \\re| IGENGIA SANITARIA | LA SALUD MR Y SRAAING 520000 | gppepioLoGIA sogienise |
SERVICIO DE
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO PATOLOGO .
18 | 001411 5,464.19 | ANATOMIA Sostenible
APOYO AL DIAGNOSTICO | LA SALUD CLINICO bl
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
1 .
S | 0MS8 | nrERMERIA LA SALUD ESPECIALISTA 3000001 gy reRMERIA 3122025 |
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
20 | 00460 | £\ ceomERIA LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | enERMERIA 3111212025
DEPARTAMENTO DE PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
2 | 00UB1 | e\ eervERIA LA SALUD ESPECIALISTA 3,000.00 | £\ eeRMERIA 311212025
DEPARTAMENTO DE PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
22 | 0062 | e\eErMERIA LA SALUD ESPECIALISTA 3,000.00 | £\ rERMERIA 311272025
DEPARTAMENTO DE PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
23 | 001463 | o\ ceomERia LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | £\ ceRMERIA 3111212025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
24 | 001484 | £\ ceemERiA LA SALUD ESPECIALISTA 3.000.00 { £y ceRMERIA 3111212025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
25 | 00MB5 | o\ eepmeRin LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | £nrERMERIA 3111212025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO DE
% | 001465 | y\rermERIA LA SALUD ESPECIALISTA 3.000.00 | £\ eerumERiA 31112/2025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE SERVICIO DE BANCO
27 | 001467 | \b0y0 AL DIAGNOSTICO | LA SALUD FECNOLOSOMEDICO 300000 | oe sAnGRE 3111212025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE SERVICIO DE BANCO
28 | 001468 | \poYO AL DIAGNOSTICO | LA SALUD IEChOLaGRMERCE 300090] pe sancre Caldi "o
UHIBADOE PROFESIONALES DE ﬂi‘ﬁ?&?ﬁmm y
29 | 001472 | MANTENIMEENTO Y TECNICO BIOMEDICO 1,800.00 311202025
SERVICIOS GENERALES | LA SALUD SERVICIOS
GENERALES
DEPARTAMENTODE | TECNICO TECNICO EN DEPARTAMENTO DE :
30 | 001433 | enrERMERIA ASISTENCIAL ENFERMERIA 206419 | ENFERMERIA Sostenible
DEPARTAMENTODE | TECNICO SERVICIO DE :
31| 000374 | xo6v0 AL TRATAMIENTO | ASISTENCIAL TECNICOENFARMACIA | 166419 £\ omacia Sostenible
UNIDAD DE
UNIDAD DE
32 | 001420 | MANTENIMIENTO Y TECNICO PILOTO DE 2064.19 | MANTENIMIENTOY | o ienible
SERVICIOS GENERALES | ASISTENCIAL AMBULANCIA SERVICIOS
GENERALES
UNIDAD DE
UNIDAD DE
33 | 001421 | MANTENIMIENTOY TECNICO TECNICO ASISTENCIAL 2,064 19 | MANTENIMIENTO Y Sostenible
SERVICIOS BENERAIES | ASISTENGIAL SERVICIOS
GENERALES
DEBE DECIR:
Remuneracion
o GRUPO Bruta afecto a Departamento / y
N ARUSF UNIDAD ORGANICA OCUPACIONAL CARGO descuentos de Servicio Vigencia
Ley
‘ SERVICIO DE
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO . .

1 | 001203 7.564.19 | CIRUGIA Sostenible
ONCOLOGICA LA SALUD ONCOLOGO .
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO SERVICIO DE

2 .

001453 | ANESTESIA, ANALGESIA | LA SALUD ANESTESIOLOGO 7.000.00 | ANesTESIOLOGIA | 31/12/2025
: SERVICIO DE

4 DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO -

001447 | CiRuGiA LA SALUD GENERAL 7.000.00 g'g#g& 311212025

4 | 001455 | DEPARTAVMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO SERVICIO DE

455 | ciruGIA LA SALUD CABEZAY CUELLO 700000 | ¢ 2iGiA 31122025
2
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ESPECIALIDADES
MEDICO SERVICIO DE
5 | oovno DE""“””‘ENTO OE | PROFESIONALES DE | GTORRINOLARINGOLO 700000 | CIRUGIA 31122025
CIRUGIA LA SALUD GO ESPECIALIDADES
SERVICIO DE
§ | 001asy gﬁ:ﬁ’”ﬁ”m DE PROFESIONALES DE | uieni00 UROLOGO 7,000.00 | CIRUGIA MM22025
UGIA LA SALUD ESPECIALIDADES
SERVICO DE
IRUGIA TORAX
+ | ootass | DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO CIRUJANO — \C, UGIATO S
CIRUGIA LA SALUD CARDIOVASCULAR CARDIOVASCULA
R
SERVICIO DE
DEPARTAMENTO DE
8 | 001457 | EMERGENCIAY PROFESIONALES DE | \ypico INTENSIVISTA 7,000.00 | UNIDAD DE 311212025
EADGS Gt LA SALUD CUIDADOS
i i INTENSIVOS
MEDICO
DEPARTAMENTO DE

o | coven |Scramnsn v PROFESIONALES DE | EMERGENCIOLOGO / 7 000,00 | SERVICIO DE —

s RiTicos | LASALUD INTERNISTA EMERGENCIA
INTENSIVISTA
DEPARTAMENTO DE SERVICIO DE

10 | 001450 | GINECOLOGIA'Y ffgifg?"“ss OE gsg‘TCECT’:ANECOLOGO 700000 | GINECOLOGIAY | 3111272025

OBSTETRICIA OBSTETRICIA
SERVICIO DE
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO

11 | 001473 7.000.00 | MEDICINA - 311212025
MEDICINA LA SALUD DERMATOLOGO iy
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE SERVICIO DE

12 | oowasz | B R S MEDICO CARDIOLOGO 700000 | oo by | 31122025

SERVICIO DE
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO PATOLOGO -

13 | 001449 7,000.00 | ANATOMIA 3112/2025
APOYO AL DIAGNOSTICO | LA SALUD CLINICO ok
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | MEDICO SERVICIO DE

14| 001463 | 0\cuGia LA SALUD NEUROCIRUJANO 700000 | \eyrociruGia | 31122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE |z SERVICIO DE

15 | ootasg | DEPARTEN R MEDICO PEDIATRA 700000 | SESACED, 311212025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | e SERVICIO DE

% | oo | 60 LA A0 MEDICO RADIOLOGO 700000 | 220ES O 311212025
OFICINA DE

17 | 001411 | INTELIGENCIA PROFESE’NALES DE | MEDICO CIRUJANO 546419 | OFICNADE o | Sostenible
WS LA SALU EPIDEMIOLOGIA
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERVERA(O) DEPARTAMENTO

18 | 001459 | o\ rermeRiA LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | oe enpERMERIA | 311122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO

19 | 001460 | £\ ceomeRia LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | e enperumERiA | 31122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO

20 | 001461 | £\ crpMERIA LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | be enpERMERIA | 31122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO

21| 001462 | £\ crpMERIA LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | e enpermERia | 31122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO

22 | 001483 | enrERMERIA LA SALUD ESPECIALISTA 300090 oe enrermeRia | 31122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO

23 | 001484 | o\ ceomERiA LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | e eneerumeRia | 31122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO

24| 001485 | £\ cepMERIA LA SALUD ESPECIALISTA 300000 | e enpermERia | 31122025
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE | ENFERMERA(O) DEPARTAMENTO

25 | 001486 | oy e eMERiA LA SALUD ESPECIALISTA 300000 pe enpermeRia | 31122025

SERVICIO DE
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE
MED|
% | ower | ST ARTAENTO DL (R TECNOLOGO MEDICO 3,000.00 gﬁ:gg ge 311212025
SERVICIO DE
DEPARTAMENTODE | PROFESIONALES DE
71 | onage |SEPATIAVENTODE | PROFE S TECNOLOGO MEDICO 3,000.00 | BANCO DE 3112/2025
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UNIDAD DE UNIDAD DE
28 | 001472 | MANTENIMIENTO Y PROFESIONALES DE | 1¢0nic0 BIOMEDICO 1,800.00 | MANTENIMIENTO | 544512025
SERVICIOS GENERALES | LA SALUD Y SERVICIOS
GENERALES
DEPARTAMENTODE | TECNICO TECNICO EN DEPARTAMENTO .
29 :
00133 | enreRvERIA ASISTENCIAL ENFERMERIA 206419 | b ENFERMERiA | SOStenibe
DEPARTAMENTO DE
TECNICO TECNICO EN SERVICIO DE .
30 | 000374 | APOYO AL 1,664.19 Sostenible
SPATAMENTO ASISTENCIAL FARMACIA FARMACIA
UNIDAD DE
UNIDAD DE
TECNICO PILOTO DE MANTENIMIENTO .
31 | 001420 | MANTENIMIENT :
il 1o CENERALES | ASISTENCIAL AMBULANCIA 208419 v Servicios SostEnple
GENERALES
UNIDAD DE
UNIDAD DE
32 | 001421 | MANTENIMIENTO Y TECNICO TECNICO ASISTENCIAL 2,064.19 | VANTENIMIENTO | o o ible
ASISTENCIAL Y SERVICIOS
SERVICIOS GENERALES S

En el numeral VIl .- PERFIL Y CARACTERISTICAS DEL PUESTO, de las bases del proceso de concurso
publico por contratacion administrativa de servicios temporal y sostenible (DL.1057) del Hospital Antonio Lorena,
en Experiencia Laboral, conforme al siguiente detalle:

DICE:

Experiencia general "

Acreditar experiencia minima cuatro (02) afios como médico cirujano en el sector publico (sin contar afios de residentado
medico)

Y experiencia en cirugia general minima (01) afio (incluye residentado medico)

DEBE DECIR :

Experiencia general

Acreditar experiencia minima cuatro (04) afios como médico cirujano en el sector piblico (incluido los afios de residentado
medico)

Y experiencia en cirugia general minima (01) afio (incluye residentade medico desarrollado en hospital 1i-1)

LA COMISION
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