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REQUISITOS PARA EL NOMBRAMIENTO
La Oficina de Recursos Humanos del Hospital Antonio Lorena, pone en

conocimiento los requisitos para nombramiento 276 Administrativos 2025.

Para acceder al nombramiento, el personal administrativo contratado bajo el

régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, debe cumplir con los siguientes
requisitos:
1. Presentar su solicitud de nombramiento, segun el “Formato Solicitud -

Los

Declaracién Jurada” (Anexo 1) de los presentes Lineamientos.

Cumplir con el perfil del puesto o los requisitos propios de la plaza organica o
cargo en el que se va a nombrar, segin lo establecido en el Manual de
Clasificador de Cargos (MCC), Manual de Perfiles de Puestos (MPP) o Manual
de Organizacién y Funciones (MOF). Para tal efecto, debe entregar el “Formato
Curriculo Vitae” (Anexo 2) de los presentes Lineamientos.

Cumplir con los periodos de contratacion establecidos en el numeral 4.2.3 de
los presentes Lineamientos.

No tener impedimento o incompatibilidad para el acceso a la funcién publica,
de acuerdo a ley.

Presentar el Certificado Unico Laboral (CUL) otorgado por el Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo.

requisitos exigidos deben cumplirse de manera conjunta. El incumplimiento de

uno de ellos genera la denegatoria de la solicitud de nombramiento.
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AMEXD N° ™
SOLICITUD DE NOMERAMIENTO

W L e e e {Mombre y Apellidos), identificado con DMI

. con domidlio en.___.___.._._.__.___.. _..xvengo ocupando el cargo de
... perteneciente al régimen del
Decreto Legislative N 278, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico; en el marco de lo cual solicito acceder al proceso de nombramiento excepcional
previsto en el articulo & la Ley N° 32185, Ley de Presupuesio del Sector Plblico para el Ano
Fiscal 2025

Para tal efecto, manifiesto mi voluntad de someterme a las evaluaciones que resulten necesaras
de acuerdo con e proceso de nombramiento regulado en los Lineamientos para e nombramiento
del personal administrativo contratado en el sector publico bajo el régimen del Decreta Legislative
N® 278, Ley de Bases de la Camera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, en
el marco de la Ley N® 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afic Fiscal 2025,

i Aaglasancs y sotificatociaw, La incagridad

i
Asimismao, DECLARD BAJD JURAMENT D ko siguiente: :_
#  Ser personal administrativo contratado bajo el régimen del Decreto Legislative 276, por EE
un pericdo no menor de tres (3) afos consecutivos o cuatro (4) afios altermados en plaza 23
organica presupuestada. =
* Mo cuento con impedimento o incompatibilidad para el acceso a la funcion plblica, de
acuerdo con ey,

En tal sentido, firmo |a presente declaracion jurada, de conformidad con lo establecido en el
articulo 51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N® 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N* 004-2018-JUS.

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Mombre:
Apedlida:
DM
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